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‘ POLIZZA UNISALUTE

CONTRIBUZIONE ANNUA A CARICO DEL DATORE DI LAVORO

e €£1.039,45 per ciascun dipendente

Contributo da rivalutare annualmente con applicazione dell’indice ISTAT di variazione dei prezzi al consumo
per le famiglie di impiegati ed operai.

CONTRIBUZIONE A CARICO DELL’ISCRITTO

Titolare dipendente in servizio
e 0,50% determinata su tutte le voci della retribuzione imponibile ai fini INPS
Titolare pensionato

e 0,50% determinata su tutte le voci della pensione AGO
e €900,00

Familiare a carico
e 0,05% per ciascun familiare (sino ad un massimo dello 0,15%)

Familiare non a carico

Quota fissa annua addebitata in un'unica soluzione anticipata:
e € 280,00 per ciascun figlio
e €325,00 per i coniugi/coniugi di fatto
e £ 375,00 per ciascun genitore/fratello/sorella



